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Введено в действие

Приказом №     от «29»  августа 2011   г.

1. Общие положения. 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со ст.9 закона Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992г № 3266-1, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года, Концепцией профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденной приказом Министерства образования Российской Федерации от 18.07.2002 г. № 2783, Уставом образовательного учреждения и регламентирует порядок разработки и реализации учебных рабочих программ педагогов.
 Согласно ст.32 ФЗ «Об образовании» « разработка и утверждение рабочих программ учебных курсов, предметов (модулей) относится к компетенции и ответственности ОУ.

1.2. Учебная рабочая программа (далее — Программа) — нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебной дисциплины (элективного курса, факультатива, курса дополнительного образования), основывающийся на государственном образовательном стандарте (федеральном, региональном, школьном компонентах), примерной или авторской программе по учебному предмету (образовательной области). 

1.3. Цель учебной рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области). 
Задачи программы — 

• дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта (федерального, регионального, школьного) при изучении конкретного предмета (курса); 

• конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

1.4. Компонентами учебной рабочей программы являются: 

1. целеполагание; 

2. содержание учебного курса и его логическая структура; 

3. деятельность учащихся по изучению материала; 

4. диагностика (содержание входного, текущего и итогового контроля). 

2. Технология разработки учебной рабочей программы. 

2.1. Учебная рабочая программа составляется учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному предмету или курсу (элективному, факультативному, курсу дополнительного образования), как правило, на учебный год или ступень обучения.

2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области). 

2.3. Допускается разработка Программы коллективом педагогов одного предметного методического объединения. Данное решение должно быть принято коллегиально и утверждено приказом директора образовательного учреждения. 


3. Структура учебной рабочей программы. 

3.1. Структура Программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы: 

1. пояснительная записка; 

2. содержание Программы; 

3. контрольно-измерительные материалы; 

4. список литературы. 

3.2. Пояснительная записка содержит общую характеристику учебной дисциплины (курса, факультатива и др.) и раскрывает основные особенности ее изучения. Пояснительная записка включает в себя следующие элементы: 

• обоснование актуальности курса; 

• основная идея курса (ведущая научная идея, лежащая в основе курса), общие цели; 

• главные цели и задачи изучения курса, его возможности, подходы, принципы, особенности относительно образовательного стандарта; 

• требования к уровню подготовки обучающихся («составляющие образованности») в соответствии с федеральным и региональным компонентами государственного стандарта: требования по рубрикам «знать/понимать» (предметно-информационная составляющая), «уметь», «использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни» (деятельностно-коммуникативная и ценностно-ориентационная составляющая); 

• нормативные документы и примерные (или авторские) программы, лежащие в основе курса, обоснование внесенных изменений и дополнений; 

• место Программы в образовательном процессе; количество часов, на которое рассчитана рабочая программа;   

• краткие методические рекомендации (по оценке и формам контроля ЗУН, формам и методам организации и проведения занятий, по межпредметным связям); 
• условия реализации Программы. 

3.3. Содержание Программы включает в себя следующие разделы: 

• календарно-тематический план с указанием темы курса и отдельных уроков, последовательности и количества часов, отведенных на их теоретическое и практическое изучение, сроков выполнения. Допускается составление отдельно тематического и поурочного планирования; 
• содержание тем и основных понятий курса; 

3.4. Контрольно-измерительные материалы (далее — КИМ) включают в себя тестовые задания, контрольные (зачетные, экзаменационные) вопросы (задания) по вариантам в соответствии с итоговыми формами контроля, приведенными в календарно-тематическом планировании Программы. Материалы сопровождаются пояснительными записками, включающими в себя: 
• адресность (класс или возраст обучающихся); 

• цели, структура и содержание КИМ; 

• кодификатор элементов содержания учебного материала по предмету (курсу) для составления КИМ; 

• инструкция по проверке работы (описание процедуры проверки и норм оценивания). 
3.5. Список литературы включает в себя следующие элементы: 

• перечень учебной, научно-популярной, справочной, методической литературы (в т.ч. и на электронных носителях) по предмету для педагога, учащихся; 
• перечень литературы, используемый педагогом при составлении Программы и организации образовательного процесса. 
• примерный перечень учебно-методического и дидактического сопровождения Программы. 

3.6. Приложения к Программе (по желанию составителя) включают в себя дидактические материалы, используемые в образовательном процессе; работы учащихся; конспекты занятий, обобщающих уроков; аналитические справки по результатам работы педагога по Программе и другие материалы. 


4. Оформление учебной рабочей программы.

 4.1. Программа должна быть напечатана или написана от руки на одной стороне стандартного листа (А4: 210х297). 

4.2. При оформлении должны учитываться следующие требования: 
• поля: сверху и снизу — не менее 20 мм, слева — не менее 30 мм, справа — не менее — 10 мм; 

• шрифт — Times New Roman, 12 пт; язык — русский; 

• абзацный отступ —5 печатных знаков; 

• нумерация — в верхнем правом углу. 

4.3. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения (Приложение 1). На титульном листе указывается: 

• название Программы (предмет ); 

• адресность (класс или ступень обучения, или возраст обучающихся); 

• сведения об авторе (ФИО, должность); 

• год составления Программы. 

4.4. Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы (см. Приложение 2). 

4.5. Рисунки и таблицы, включенные в текст программно-методических материалов, приложений выполняются не менее чем на 0,5 страницы и имеют сквозную нумерацию и название. 

4.6. Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги), если он полностью изучен. Допускается оформление списка литературы по основным разделам изучаемого предмета (курса). 


5. Утверждение учебной рабочей программы. 

5.1. Учебная рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (не позднее 1 октября текущего года) приказом директора образовательного учреждения. 

5.2. для утверждения Программы необходимо пройти следующие процедуры: 

• обсуждение и принятие Программы на заседании предметного методического объединения или педагогического совета; 

• получение экспертного заключения (согласования) у заместителя директора. Допускается проведение экспертизы Программы с привлечением внешних экспертов. 

5.3. При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям, руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения. 

5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора. 

Приложение 1

МБОУ  Курайская СОШ  

	ПРИНЯТА
 на заседании педагогического совета
Протокол  № _____ от «___» 20     г.
	Утверждаю

Директор МБОУ Курайской СОШ 
                          О.В. Курбангулова 

__________________   
Приказ №  ____ от «___»  


СОГЛАСОВАНО

Зам. директора по УВР

_________________Курлович Е.П.

 «___» _____________   г.


Рабочая программа по
                               предмет, класс

Учитель: _____________________________________ 
                                                             Ф.И.О.,
Приложение 2

Тематическое планирование

	№п/п
	Наименование темы
	Всего часов
	Из них 

(указать виды работ: контрольные, практические, по развитию речи и т.д)
	Дата

	
	
	
	Контрольные работы
	
	
	

	
	
	*** 
часов
	  
	
	
	


Приложение 3

Календарно — тематический план.

	М 
п/п 
	Наименование разделов и тем 
	Всего 
часов 
	Из них: 
лабораторные, практические занятия (тема) 
	Из них: 
контрольно- диагностические процедуры (тема, форма) 
	дата
по плану 
	Корре

ктиров.
дата

	1. 
	Название 
изучаемой темы 
З21 
	*** 
часов 
	*** 
часов 
	*** 
часов 
	
	

	1.1. 
	Тема урока 1
	
	
	
	
	

	1.2. 
	Темаурока 2 
	
	
	
	
	

	
	и т.д. 
	
	
	
	
	

	2. 
	Название 
изучаемой темы 
№ 2 
и т.д. 
	***

часов 
	*** 

часов 
	*** 
часов 
	
	


